
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 Приказом Министерства Просвещения и науки Российской Федерации от 

25.11.2022 года №1028 «Об утверждении федеральной  образовательной 

программы дошкольного образования»; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;  

 Уставом ДОУ. 

1.3. Положение призвано регулировать деятельность групп оздоровительной 

направленности (далее – оздоровительная группа) для часто болеющих детей 

(далее – ЧБД), а именно: 

 для детей, часто длительно болеющих; 

 для других категорий детей, которым необходим комплекс специальных 

оздоровительных мероприятий в возрасте от 2 до 8 лет. 

1.4. Группа создается с целью проведения оздоровительных мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и снижение заболеваемости детей, 

воспитывающихся в ДОУ.  

1.5. Группа оздоровительной направленности комплектуется из числа часто 

болеющих детей, посещающих ДОУ в возрасте 2-8 лет со сниженным 

иммунитетом.  

1.6. Комплектация оздоровительной группы на базе ДОУ, соответствует  

санитарно-гигиеническим нормам и правилам пожарной безопасности, в наличии  

необходимый  набор помещений для проведения оздоровления детей. При 

учреждении огороженный озеленённый участок, спортивная площадка, 

оснащённая игровым оборудованием и спортивным инвентарём соответственно 

возрасту детей. 

1.7. В своей работе оздоровительная группа руководствуется настоящим 

положением, программно-методическими и нормативными документами. 

1.8. Срок действия Положения не ограничен. 

1.9. При изменении законодательства в Положение вносятся изменения в 

установленном законом порядке. 

1.10. Данное Положение действует до принятия нового. 

 

2. Порядок работы группы 

2.1. Предварительный отбор детей в группу осуществляется педагогическим 

персоналом ДОУ. На основе медицинских заключений о состоянии здоровья 

детей с рекомендациями врача-педиатра и посещаемости каждого ребенка в 

течении года заведующий утверждает список детей для зачисления в группу 

ЧБД. 

2.2. На основе утвержденного списка и заявления родителей (законных 

представителей) заведующий  издает приказ об открытии группы 

оздоровительной направленности  с указанием режима работы и списочным 

составом детей. Наполняемость разновозрастной группы оздоровительной 

направленности: до 20 человек. 

2.3. Контроль за организацией оздоровительных процедур в группе и 

руководство осуществляет заведующий и педагогический персонал ДОУ. 

2.4. Родители (законные представители) детей, поступающих в оздоровительную 

группу, дают согласие на выполнение оздоровительных мероприятий ,  согласно 



плана профилактических и  оздоровительных мероприятий. 

2.5. По окончании срока оздоровления, в мае, проводится анализ итогов 

оздоровительно-профилактической работы с детьми и состояния их здоровья. 

Детям, нуждающимся в дальнейшем оздоровлении, предлагаются 

оздоровительные мероприятия в индивидуальном порядке. 

2.6. Оздоровительная группа ЧБД оснащается необходимым мягким и жестким 

инвентарем, наглядными пособиями, игровым, спортивным  и другим 

оборудованием, соответствует возрасту детей. 

2.7. Питание детей в оздоровительной группе ЧБД осуществляется по 

утвержденным нормам в соответствии меню.  

2.8. Длительность пребывания детей в оздоровительной группе составляет один 

год. При улучшении показателей здоровья у ребёнка на основании оценки 

эффективности оздоровительной работы по истечении одного года пребывания в 

оздоровительной группе ребенок переводится в группу общеразвивающей 

направленности. 

2.9. Детям, нуждающимся в дальнейшем оздоровлении после 1-го года 

пребывания в оздоровительной группе по рекомендации врача-педиатра, 

продлевается срок пребывания в оздоровительной группе, и назначаются 

профилактические мероприятия в индивидуальном порядке. По результатам 

обследования воспитанников составляется протокол о продлении срока 

пребывания в оздоровительной группе. 

2.10. Оценка эффективности оздоровления проводится индивидуально для 

каждого ребенка. 

Эффективность определяется следующими показателями: 

 изменение группы здоровья ребенка на более высокую; 

 снижение кратности острых заболеваний до трех и менее раз в течение года;  

 перенесение ребенком на два и более острых заболеваний меньше; 

 уменьшение длительности течения острого заболевания; 

 отсутствие осложненного течения острых заболеваний; 

 уменьшение числа дней, пропущенных по болезни на 1 ребенка за один год 

по сравнению с аналогичным периодом до посещения оздоровительной группы. 

 

3. Основные задачи  

3.1. Реализация оздоровительных технологий в ДОУ выполняет следующие 

основные задачи: 

 - непрерывность проведения оздоровительных мероприятий в течение года;  

 - максимальный охват оздоровительными мероприятиями всех часто  болеющих 

детей; 

 - интегрировать оздоровительные технологии в образовательный процесс;  

 - использовать доступные современные технологии; 

 - формировать интерес и положительную мотивацию у детей к проведению 

оздоровительных мероприятий; 

 - проводить индивидуальные и групповые мероприятия по повышению 

двигательной активности, закаливанию детей, охране психического и 

физического здоровья; 

 - профилактика острых респираторных заболеваний у детей со сниженной 

резистентностью; 

 - соблюдать в детском саду санитарно-гигиенических норм и правил 



(требований к освещению, оборудованию и планировке образовательных 

учреждений, режиму учебно-воспитательного процесса и учебной нагрузке, 

организации физического воспитания и питания и др.) для эффективности 

системы оздоровительных мероприятий; 

 - повышать иммунитет детей специфическими и неспецифическими методами; 

 - развивать интеллектуальные и личностные качества детей с учётом 

индивидуальных особенностей; 

 - организовать просветительскую работу с родителями с целью повышения их 

роли в профилактической работе по оздоровлению своих детей . 

 

  4.  Штат, руководство, распределение функциональных обязанностей 

педагогических работников учреждения по организации оздоровительной 

работы в оздоровительной группе  

4.1. Общее руководство и контроль за работой оздоровительной группы 

осуществляет заведующий ДОУ. 

4.2. Комплектование кадров производится в соответствии со штатным 

расписанием ДОУ. 

4.3. Распределение функциональных обязанностей педагогических  работников 

учреждения по организации оздоровительной работы в оздоровительной группе 

для ЧБД осуществляется согласно перечня функциональных обязанностей, 

разработанных на основании квалификационных требований и должностных 

инструкций. 

4.4. Выполнение всех мероприятий  в соответствии с перспективным планом 

оздоровления детей осуществляет педагогический персонал (воспитатели, 

учитель-логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель, младшие 

воспитатели). 

4.5. Заведующий ДОУ: 

 осуществляет общее руководство оздоровительной группой; 

 обеспечивает создание условий, необходимых для функционирования 

оздоровительной группы; 

 обеспечивает охрану жизни и здоровья во время образовательного процесса, 

соблюдение прав и свобод воспитанников и работников ДОУ;  

- осуществляет контроль за организацией и проведением комплекса 

оздоровительных мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

снижение заболеваемости детей, воспитывающихся в ДОУ;  

 осуществляет координацию работы всех специалистов, работающих на 

оздоровительной группе; 

 осуществляет контроль за организацией и проведением образовательной 

работы с детьми с учетом оздоровительной направленности. 

4.6. Медицинская сестра (внештатный сотрудник) оздоровительной группы: 

 контролирует соблюдение санитарно-гигиенического режима в 

оздоровительной группе; 

 контролирует проведение комплекса оздоровительных мероприятий в ДОУ 

с учетом возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребенка; 

 проводит ежемесячный анализ оздоровительной работы; 

 проводит санитарно-просветительскую работу с детьми, родителями 

(законными представителями), педагогами; 

 заполняет необходимую учетно-отчетную документацию. 



4.7. Воспитатель: 

 соблюдает режим дня воспитанников в группе; 

 планирует и организует жизнедеятельность воспитанников на основе 

индивидуальных особенностей; 

 следит за состоянием здоровья каждого ребенка в группе, выполняет 

рекомендации врача по листам здоровья; 

 проводит общеразвивающую и дыхательную гимнастики; 

-  проводит оздоровительные процедуры; 

 осуществляет взаимодействие с медицинскими, педагогическими 

работниками ДОУ, родителями (законными представителями) воспитанников.  

4.8. Младший воспитатель: 

 создает санитарно-гигиенические условия, необходимые для 

функционирования оздоровительной группы; 

 совместно с воспитателем обеспечивает сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, проведение мероприятий, способствующих их 

психофизическому развитию, соблюдению ими распорядка дня в группе;  

 оказывает помощь воспитателю группы при проведении комплекса 

оздоровительных мероприятий. 

 

5. Организация образовательного процесса 

5.1.Основная организационная форма обучения - индивидуальная работа, 

подгрупповые и групповые занятия. 

5.2. В группах оздоровительной направленности образование детей 

осуществляется в соответствии с образовательной программой ДОО, 

разработанной им самостоятельно с учетом федеральной образовательной 

программы и федеральных государственных стандартов, а также в соответствии с 

комплексом санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий и процедур. 

5.3. Образовательный процесс в группе ЧБД включает гибкое содержание и 

педагогические технологии, обеспечивающие индивидуальное, личностно-

ориентированное развитие ребенка, повышение иммунитета средствами 

неспецифической профилактики. 

5.4. Организация воспитательной работы предусматривает создание условий для 

развития различных видов деятельности с учетом потребности детей и 

возможностей учреждения. 

5.5. С целью охраны психического здоровья воспитанников целесообразна 

организация кабинета психологической разгрузки (видео- и  аудио техника, 

специальная мебель и т.д.) 

5.6. Организация оздоровительной работы предусматривает оказание помощи 

родителям, обучение их приемам и методам коррекции физического здоровья 

детей, имеющих хронические заболевания. 

5.7. Режим работы оздоровительной группы устанавливается в соответствии с 

Уставом ДОУ. 

5.8. Обязательными мероприятиями в оздоровительной группе являются: 

 создание оптимальных санитарно-гигиенических условий; 

 организация периода адаптации на основе системы комплексной 

реабилитации и постоянного мониторинга состояния здоровья и поведения 

детей; 



 обеспечение индивидуального щадящего режима за счет рациональной 

регламентации деятельности, объема, интенсивности и содержания деятельности, 

создания для ребенка условий психологического комфорта; 

 рациональное питание с обогащением пищи витаминами. 

 обеспечение оптимальных методов закаливания: рационального  сочетания 

температуры воздуха и одежды ребенка, достаточное пребывание детей на 

воздухе, рациональная организация сна; 

 физическое развитие в объеме программы по физическому воспитанию для 

ДОУ с обеспечением индивидуального подхода и соблюдением необходимой 

дозировки при выполнении физических упражнений в зависимости от состояния 

здоровья детей;  

 использование элементов дыхательной гимнастики при проведении утренней 

гимнастики, физкультурных занятий, физических упражнений после дневного 

сна; обязательное включение физических упражнений с произношением звуков и 

слогов на выдохе и вдохе, дыхание носом. 

5.9. С целью целенаправленной работы по оздоровлению детей в 

оздоровительной группе на учебный год разрабатываются перспективный план 

физкультурно-оздоровительных мероприятий и индивидуальный план 

оздоровительных мероприятий на каждого ребенка. 

 

6. Документация 

6.1. Приказ на открытие группы со списком детей. 

6.2. Табель учета посещаемости детей в группе ЧБД. 

6.3. Перспективный план оздоровления детей по разделам: 

- двигательный режим; 

- профилактическая работа с закаливающими мероприятиями;  

- фитотерапия, витаминизация. 

6.4. Оздоровительная программа ДОУ, разработанная на основе образовательной  

программы, утвержденной заведующим ДОУ. 

6.5. Функциональные обязанности педагогического персонала и воспитателей 

оздоровительной группы. 

6.6. Уголки здоровья для родителей в каждой оздоровительной группе.  

6.7. Индивидуальная карта назначений на каждого ребенка. 

6.8. Сравнительный анализ заболеваемости детей в оздоровительной группе 

ежеквартально. 

 

7. Финансирование 

7.1. Установление платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

содержание ребёнка в оздоровительной группе, производится в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

7.2.  Оплата труда и продолжительность ежегодных отпусков работников 

оздоровительных групп устанавливается в соответствии с Положением об оплате 

труда и нормативами, предусмотренными для персонала дошкольных 

образовательных учреждений общего назначения. 
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